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Most of the things worth doing in the world had been
declared impossible before they were done.



Tekst konwencji

UMOWA O ZABEZPIECZENIU SPOLECZNYM MIEDZY RZECZAPOSPOLITA POLSKA A

STANAMI ZJEDNOCZONYMI AMERYKI

Rzeczpospolita Polska oraz

Stany Zjednoczone Ameryki

(zwane dalej ,,Stronami”),

dazac do uregulowania stosunkéw miedzy obu Panstwami w dziedzinie zabezpieczenia spotecznego, postanowity
€O nastepuje:

CZESC |
Postanowienia ogdlne
Artykut 1

Definicje

1. Dla potrzeb niniejszej Umowy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

,Oobywatel” oznacza,

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej,
obywatela Rzeczypospolitej Polskiej,

w odniesieniu do Standéw Zjednoczonych,

obywatela Standw Zjednoczonych zgodnie z definicja zawartg w sekcji 101 ustawy o imigracji i
obywatelstwie, z pdzniejszymi zmianami;

,przepisy prawa” oznaczajg ustawy i rozporzadzenia, o ktérych mowa w artykule 2 niniejszej Umowy;
,wiadza wtasciwa” oznacza,

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego,
w odniesieniu do Standéw Zjednoczonych, Komisarza ds. Zabezpieczenia Spotecznego;

»instytucja wiasciwa” oznacza,

w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, instytucje upowazniong do stosowania przepisow prawa, o
ktérych mowa w artykule 2 niniejszej Umowy,

w odniesieniu do Stanéw Zjednoczonych, Administracje Zabezpieczenia Spotecznego;

,instytucja tgcznikowa” oznacza instytucje zapewniajgcg koordynacje i wymiane informacji miedzy
instytucjami obu Stron, uczestniczgcg w stosowaniu niniejszej Umowy, jak rowniez informowaniu
zainteresowanych o prawach i obowigzkach z niej wynikajacych;

,okres ubezpieczenia” oznacza okres optacania sktadek lub okres uzyskiwania dochodéw z tytutu
zatrudnienia lub pracy na witasny rachunek, zdefiniowany lub uznany za okres ubezpieczenia na
podstawie przepiséw prawa, zgodnie z ktorymi taki okres zostat przebyty, lub kazdy podobny okres, pod
warunkiem, ze takie przepisy prawa uznajg go za réwnowazny do okresu ubezpieczenia;

,Swiadczenia” oznaczajg $wiadczenia przewidziane w przepisach prawa, o ktérych mowa w artykule 2
niniejszej Umowy.



2. Kazde okreslenie nie zdefiniowane w niniejszym artykule, ma znaczenie nadane mu w stosowanych przepisach
prawa.

Artykut 2
Zakres przedmiotowy
1. Niniejsza Umowe stosuje sie:

1) w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej, do przepisdw prawa dotyczgcych nastepujgcych swiadczen
z tytutu ubezpieczen spotecznych oraz ubezpieczenia spotecznego rolnikow:

a) emerytur, rent z tytutu niezdolnosci do pracy oraz rent rodzinnych,
b) jednorazowych odszkodowan oraz rent z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych,
c) zasitkdw pogrzebowych;

2) w odniesieniu do Standw Zjednoczonych, do przepiséw prawa regulujgcych federalny system
ubezpieczen emerytalnych, rodzinnych oraz z tytutu niezdolnosci do pracy:

a) Tytut Il Ustawy o Zabezpieczeniu Spotecznym wraz z odnosnymi rozporzadzeniami, z wyjgtkiem
ustepow 226, 226A i 228 tego Tytutu wraz z odnosnymi rozporzadzeniami,

b) Rozdziat 2 i 21 Kodeksu Podatkowego z 1986 r. wraz z odnosnymi rozporzgdzeniami.

2. Jezeli niniejsza Umowa nie przewiduje inaczej, przepisy prawa, o ktérych mowa w ustepie 1 niniejszego
artykutu, nie obejmujg traktatéw ani innych uméw miedzynarodowych lub ponadnarodowego ustawodawstwa
w zakresie zabezpieczenia spotecznego, zawartych miedzy jedng ze Stron a panstwem trzecim, ani przepiséw
prawa lub rozporzadzen wydanych w celu ich szczegdlnej realizacji.

3. Z zastrzezeniem postanowiend zawartych w nastepnym zdaniu, niniejsza Umowe stosuje sie takze do
ustawodawstwa zmieniajgcego lub uzupetniajgcego przepisy prawa okreslone w ustepie 1 niniejszego artykutu.
Niniejsza Umowa ma zastosowanie do przysztego ustawodawstwa Strony, tworzgcego nowe kategorie
Swiadczeniobiorcéw lub nowe Swiadczenia, zgodnie z przepisami prawa tej Strony, chyba ze wiadza wtasciwa
danej Strony zawiadomi wtadze wtasciwg drugiej Strony pisemnie, w ciggu trzech miesiecy od dnia oficjalnego
ogtoszenia nowego ustawodawstwa, ze takie rozszerzenie zakresu niniejszej Umowy nie jest przewidziane.

Artykut 3
Zakres podmiotowy
Niniejszag Umowe stosuje sie do:
a) osob, ktére podlegajg lub podlegaty przepisom prawa jednej lub obu Stron;

b) innych oséb, w odniesieniu do przystugujgcych im praw pochodzacych od osdb, o ktérych mowa w punkcie 1
niniejszego artykutu.

Artykut 4
Rowne traktowanie

Osoba, o ktérej mowa w artykule 3 niniejszej Umowy, majgca miejsce zamieszkania na terytorium Strony, jest
traktowana na réwni z obywatelami drugiej Strony przy stosowaniu przepisdw prawa drugiej Strony, dotyczacych
nabycia prawa do Swiadczen lub ich wyptaty.



Artykut 5
Transfer swiadczen

1. Jezeli niniejsza Umowa nie przewiduje inaczej, przepisy prawa Strony, ktore ograniczajg prawo do swiadczen
lub ich wyptacanie wytgcznie z tego powodu, ze dana osoba mieszka lub przebywa poza terytorium tej Strony,
nie majg zastosowania do 0séb, majgcych miejsce zamieszkania na terytorium drugiej Strony.

2. Postanowienia okreslone w ustepie 1 niniejszego artykutu nie majg zastosowania w Rzeczypospolitej Polskiej
do swiadczen przyznawanych w szczegélnym trybie lub w drodze wyjatku.

czesé
Postanowienia dotyczace stosowanych przepiséw prawa
Artykut 6
Postanowienia o ubezpieczeniu

1. Z zastrzezeniem postanowien zawartych w niniejszym artykule, osoba zatrudniona na terytorium jednej ze
Stron, w odniesieniu do tego zatrudnienia, podlega przepisom prawa wytgcznie tej Strony.

2. Jezeli osoba zwykle zatrudniona na terytorium jednej Strony przez pracodawce dziatajgcego na tym terytorium
zostanie czasowo wystana przez tego pracodawce na terytorium drugiej Strony, osoba ta podlega przepisom
prawa wytgcznie pierwszej Strony, tak jakby byta zatrudniona na terytorium pierwszej Strony, pod warunkiem,
ze przewidywany okres zatrudnienia na terytorium drugiej Strony nie przekracza pieciu lat. Dla potrzeb
zastosowania postanowien niniejszego ustepu w przypadku pracownika, ktory zostanie wystany z terytorium
jednej Strony, przez pracodawce dziatajgcego na tym terytorium, na terytorium drugiej Strony, pracodawca oraz
podmiot stowarzyszony tego pracodawcy traktowany jest jako ten sam pracodawca, pod warunkiem ze
zatrudnienie na terytorium drugiej Strony podlega przepisom prawa tej Strony, z ktérej ta osoba zostata wystana.

3. Ustep 2 niniejszego artykutu ma zastosowanie w przypadku, gdy dana osoba wystana przez swojego
pracodawce z terytorium jednej Strony na terytorium panstwa trzeciego, obowigzkowo podlegajgca przepisom
prawa tej Strony w okresie zatrudnienia na terytorium panstwa trzeciego, zostanie nastepnie wystana przez tego
pracodawce z terytorium panstwa trzeciego na terytorium drugiej Strony.

4. Osoba pracujgca na wiasny rachunek, ktéra ma miejsce zamieszkania na terytorium Strony, podlega przepisom
prawa tylko tej Strony.

5. Jezeli ta sama dziatalnos¢ jest uznawana za prace na wiasny rachunek zgodnie z przepisami prawa jednej
Strony, a za zatrudnienie zgodnie z przepisami prawa drugiej Strony, do dziatalnosci tej majg zastosowanie
przepisy prawa tylko pierwszej Strony, jesli osoba jg wykonujgca ma miejsce zamieszkania na terytorium tej
Strony, a w pozostatych przypadkach stosuje sie przepisy prawa drugiej Strony.

6. Podrdzujacy pracownicy lotniczej firmy transportowej, wykonujacy swojg prace na terytoriach obu Stron,
ktérzy inaczej podlegaliby przepisom prawa obu Stron, podlegajg, w odniesieniu do tej pracy, przepisom prawa
wyltgcznie tej Strony, na ktdrej terytorium znajduje sie siedziba tej firmy. Jednakze, jezeli tacy pracownicy maja
miejsce zamieszkania na terytorium drugiej Strony, podlegaja przepisom prawa wytgcznie tej Strony.

7. Niniejsza Umowa nie narusza postanowien Konwencji Wiedenskiej o stosunkach dyplomatycznych z dnia 18
kwietnia 1961 r. oraz Konwencji Wiedenskiej o stosunkach konsularnych z dnia 24 kwietnia 1963 r., dotyczacych
zabezpieczenia spotecznego.

8. Jezeli osoba zatrudniona w stuzbie panstwowej jednej ze Stron podlega przepisom prawa obu Stron w
odniesieniu do tego zatrudnienia, stosuje sie nastepujace zasady:

a) osoba zatrudniona w stuzbie panstwowej Strony, ktéra zostaje wystana do pracy na terytorium drugiej Strony,
w odniesieniu do tego zatrudnienia, podlega wytgcznie przepisom prawa pierwszej Strony,



b) z wyjatkami przewidzianymi w ustepie 7 oraz ustepie 8 punkt 1 niniejszego artykutu, osoba majgca miejsce
zamieszkania na terytorium Strony, ktéra jest zatrudniona na tym terytorium w stuzbie panstwowej drugiej
Strony, w odniesieniu do tego zatrudnienia, podlega wyfacznie przepisom prawa drugiej Strony.

9. Dla potrzeb niniejszego artykutu, ,,stuzba panstwowa” oznacza zatrudnienie przez rzad kazdej ze Stron lub
podmiot wykonujgcy zadania na jego rzecz.

10. Wtadze witasciwe obu Stron lub instytucje przez nie wyznaczone mogg uzgodnic¢ zastosowanie wyjatku od
postanowien niniejszego artykutu w odniesieniu do konkretnych oséb lub grup oséb, pod warunkiem, ze osoba
zainteresowana bedzie podlegac przepisom prawa jednej ze Stron.

CzeSC i
Postanowienia dotyczace Swiadczen
Artykut 7
Postanowienia wspdlne

1. Z zastrzezeniem innych postanowien niniejszej Umowy, jezeli wedtug przepisow prawa jednej Strony
warunkiem nabycia prawa do swiadczen jest zgromadzenie okreséw ubezpieczenia, instytucja wtasciwa tej
Strony uwzglednia okresy ubezpieczenia przebyte zgodnie z przepisami prawa drugiej Strony, chyba ze takie
okresy naktadajg sie na siebie.

2. Zdarzenia majgce wptyw na prawo, zmniejszenie, zawieszenie lub wysokos¢ swiadczen, ktére miaty miejsce na
terytorium jednej Strony, sg uwzgledniane, tak jakby miaty miejsce na terytorium drugiej Strony.

3. W celu przyznania swiadczenia z tytutu niezdolnosci do pracy instytucja witasciwa kazdej Strony okresla
niezdolnos¢ do pracy, a w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskiej stopien niezdolnos$ci do pracy, zgodnie z
przepisami prawa stosowanymi przez te instytucje wtasciwa.

Artykut 8
Swiadczenia Stanéw Zjednoczonych
Nastepujace postanowienia majg zastosowanie w odniesieniu do Standéw Zjednoczonych

1. Jezeli osoba ma okres ubezpieczenia, obejmujgcy co najmniej szes¢ kwartatéw, zgodnie z przepisami prawa
Standéw Zjednoczonych, ale nie ma wystarczajgcych okreséw ubezpieczenia do spetnienia warunkéw do nabycia
prawa do $wiadczen zgodnie z przepisami prawa Standw Zjednoczonych instytucja wtasciwa Standw
Zjednoczonych uwszgledni, do celow ustalenia prawa do $wiadczen zgodnie z tym artykutem, okresy
ubezpieczenia uznane zgodnie z przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej, ktdre nie pokrywajg sie z okresami
ubezpieczenia juz uznanymi zgodnie z przepisami prawa Standéw Zjednoczonych.

2. Przy ustalaniu prawa do swiadczen na podstawie ustepu 1 niniejszego artykutu, instytucja wtasciwa Standow
Zjednoczonych zaliczy jeden kwartat ubezpieczenia za kazde trzy miesigce ubezpieczenia potwierdzonego przez
instytucje wiasciwg w Rzeczypospolitej Polskiej; jednakze, zaden kwartat ubezpieczenia nie zostanie zaliczony
jako kwartat kalendarzowy, jezeli zostat juz uznany za kwartat ubezpieczenia na podstawie przepiséw prawa
Standéw Zjednoczonych. tgczna liczba kwartatéw ubezpieczenia, ktéra moze by¢ zaliczona za dany rok, nie moze
przekroczy¢ czterech. Jednakze, instytucja witasciwa Standw Zjednoczonych nie uwzgledni okreséw
ubezpieczenia przypadajgcych przed najwczes$niejszg data, od ktérej moze uznawaé okresy ubezpieczenia na
podstawie stosowanych przez nig przepisow prawa.

3. Jezeli prawo do sSwiadczenia, zgodnie z przepisami prawa Standw Zjednoczonych, zostato ustalone na
podstawie postanowien ustepu 1 niniejszego artykutfu, instytucja witasciwa Standw Zjednoczonych wyliczy
proporcjonalng Kwote Podstawowego Ubezpieczenia zgodnie z przepisami prawa Standw Zjednoczonych na
podstawie:

a) sredniego dochodu danej osoby uzyskanego wytgcznie zgodnie z przepisami prawa Standéw Zjednoczonych,



b) stosunku dtugosci okreséw ubezpieczenia danej osoby zgromadzonych zgodnie z przepisami prawa Standw
Zjednoczonych do dtugosci catego okresu ubezpieczenia ustalonego zgodnie z przepisami prawa Standéw
Zjednoczonych.

Swiadczenia nalezne zgodnie z przepisami prawa Stanéw Zjednoczonych sg oparte na proporcjonalnej Kwocie
Podstawowego Ubezpieczenia.

4. Prawo do swiadczenia ze Stanéw Zjednoczonych, wynikajgce z ustepu 1 niniejszego artykutu, wygasa wraz z
osiggnieciem okresdw ubezpieczenia wystarczajgcych, zgodnie z przepisami prawa Stanéw Zjednoczonych, do
ustalenia prawa do réwnego lub wyzszego Swiadczenia bez koniecznosci odwotywania sie do postanowien ustepu
1 niniejszego artykutu.

Artykut 9
Swiadczenia Rzeczypospolitej Polskiej
Nastepujace postanowienia majg zastosowanie w odniesieniu do Rzeczypospolitej Polskie;j:

1. Jezeli przepisy prawa Rzeczypospolitej Polskiej, uzalezniajg prawo do $wiadczenn od zgromadzenia okresow
ubezpieczenia w zawodzie lub konkretnym zatrudnieniu, ubezpieczonym w ramach specjalnego systemu, okresy
ubezpieczenia zgromadzone w tym samym zawodzie lub konkretnym zatrudnieniu w Stanach Zjednoczonych sg
uwzgledniane przez instytucje wtasciwg Rzeczypospolitej Polskiej przy ustalaniu swiadczen.

2. Jezeli okres ubezpieczenia, zgodnie z przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej, jest krétszy niz 12 miesiecy i
na podstawie tego okresu nie przystugujg Swiadczenia, instytucja wtasciwa Rzeczypospolitej Polskiej nie ma
obowigzku przyznania tych swiadczen.

3. Jezeli, zgodnie z przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej, prawo do swiadczen powstaje bez uwzgledniania
okreséw ubezpieczenia zgodnie z przepisami prawa Standéw Zjednoczonych, instytucja wiasciwa przyznaje
Swiadczenia i ustala ich wysokos$¢ wytacznie na podstawie okreséw ubezpieczenia zgromadzonych na podstawie
przepisow prawa Rzeczypospolitej Polskiej, chyba ze wysokos¢ swiadczen ustalona zgodnie z punktem 4
niniejszego artykutu jest korzystniejsza.

4. Jezeli, zgodnie z przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej, ubezpieczony nabywa prawo do swiadczen po
zsumowaniu okresdw ubezpieczenia zgodnie z przepisami prawa obu Stron, instytucja wtasciwa:

a) ustala teoretyczng kwote swiadczenia, jakie zostatoby przyznane, gdyby wszystkie okresy ubezpieczenia byty
zgromadzone na podstawie przepiséw prawa Rzeczypospolitej Polskiej,

b) na podstawie teoretycznej kwoty $wiadczenia, o ktérej mowa pod literg a niniejszego punktu, ustala
rzeczywistg kwote $wiadczenia na podstawie stosunku okresdw ubezpieczenia zgromadzonych zgodnie z
przepisami prawa Rzeczypospolitej Polskiej do sumy wszystkich okreséw ubezpieczenia zgodnie z przepisami
prawa obu Stron.

5. Przy ustalaniu podstawy wymiaru swiadczen instytucja wtasciwa Rzeczypospolitej Polskiej uwzgledni wytgcznie
wiasne okresy ubezpieczenia.

6. Prawo do $wiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych zgodnie z przepisami prawa
Rzeczypospolitej Polskiej zostanie ustalone tylko wtedy, gdy ubezpieczony podlegat przepisom prawa
Rzeczypospolitej Polskiej w chwili wypadku przy pracy lub w czasie powstania choroby zawodowe;.



CZESC IV
Postanowienia rézne
Artykut 10
Porozumienia administracyjne

1. Wiadze wiasciwe Stron s3 upowaznione do zawierania porozumiend administracyjnych koniecznych do
stosowania niniejszej Umowy.

2. Wtadze wtasciwe Stron:
a) wyznaczajg instytucje tgcznikowe;

b) przekazujg sobie wzajemnie informacje dotyczace srodkéw podejmowanych w celu stosowania niniejszej
Umowy;

c) przekazujg sobie wzajemnie, niezwtocznie, informacje dotyczgce wszelkich zmian w swoich przepisach prawa,
ktére mogg mieé¢ wptyw na stosowanie postanowien niniejszej Umowy.

Artykut 11
Wzajemna pomoc

Wtadze wtasciwe, instytucje tgcznikowe oraz instytucje wtasciwe Stron, w ramach przystugujacych im uprawnien,
Swiadczg sobie wzajemng pomoc przy realizacji niniejszej Umowy. Pomoc ta jest udzielana bezptatnie, z
wyjatkiem przypadkéw uzgodnionych w ramach porozumienia administracyjnego.

Artykut 12
Ochrona danych osobowych

Jezeli przepisy ustawodawstwa krajowego Strony nie przewidujg inaczej, informacje dotyczace poszczegdlnych
0s6b, przekazywane tej Stronie zgodnie z niniejszg Umowa przez druga Strone, sg wykorzystywane wytgcznie dla
potrzeb realizacji niniejszej Umowy. Takie informacje otrzymane przez Strone podlegajg przepisom
ustawodawstwa krajowego tej Strony dotyczgcym ochrony prywatnosci i poufnosci danych osobowych.

Artykut 13
Zwolnienie z optat i uwierzytelniania dokumentéw

1. Zwolnienie z optat rejestracyjnych, wpisowych, konsularnych i innych podobnych, przewidziane w
ustawodawstwie kazdej ze Stron, ma zastosowanie do swiadectw i dokumentéw wydawanych przez instytucje
drugiej Strony, uzytych dla stosowania niniejszej Umowy.

2. Dokumenty i $wiadectwa, ktére sg przedstawiane w celu stosowania niniejszej Umowy nie wymagajg
uwierzytelnienia przez wtadze konsularne lub dyplomatyczne.

3. Kopie dokumentéw poswiadczone za zgodno$é z oryginatem przez instytucje wiasciwa jednej Strony sg
akceptowane jako kopie zgodne z oryginatem przez instytucje witasciwg drugiej Strony, bez dalszego
uwierzytelniania. Instytucja wifasciwa kazdej Strony jest ostatecznym sedzig w zakresie uznania waznosci
dowodow przedtozonych jej z jakiegokolwiek zrédta.

Artykut 14
Badania lekarskie

Badania lekarskie oséb, na terytorium jednej ze Stron, ktére s3 wymagane zgodnie z przepisami prawa drugiej
Strony, sg zapewniane przez instytucje wiasciwg pierwszej Strony na wniosek i na koszt instytucji wnioskujacej.
Koszty badan lekarskich nie sg zwracane, jesli s3 one wykonywane dla instytucji obu Stron.



Artykut 15
Jezyki

1. Przy stosowaniu niniejszej Umowy wtadze wtasciwe, instytucje facznikowe i instytucje wtasciwe Stron mogg
korespondowac ze sobg po polsku lub po angielsku.

2. Wniosek lub dokument nie moze by¢ odrzucony wytgcznie z tego powodu, iz zostat sporzadzony w jezyku
drugiej Strony.

Artykut 16
Whioski

1. Pisemny wniosek o Swiadczenia ztozony w instytucji wiasciwej jednej Strony chroni prawa wnioskodawcéw
zgodnie z przepisami prawa drugiej Strony, jesli wnioskodawca zazgda uznania go za wniosek zgodnie z
przepisami prawa drugiej Strony.

2. Jezeli wnioskodawca ztozyt pisemny wniosek o Swiadczenia w instytucji wtasciwej jednej Strony i nie zazadat
wyraznie ograniczenia wniosku do swiadczen zgodnie z przepisami prawa tej Strony, wniosek chroni takze prawo
whnioskodawcy zgodnie z przepisami prawa drugiej Strony, jezeli wnioskodawca w momencie sktadania wniosku
podat informacje wskazujgce, ze osoba, na rzecz ktérej wnioskowane sg $wiadczenia, ma przebyte okresy
ubezpieczenia zgodnie z przepisami prawa drugiej Strony.

3. Postanowienia Czesci lll majg zastosowanie wytgcznie do tych swiadczen, w przypadku ktérych wniosek zostat
ztozony nie wczesniej niz w dniu wejscia w zycie niniejszej Umowy.

Artykut 17
Odwotania i terminy

1. Pisemne odwotanie od ustalen dokonanych przez instytucje wtasciwg jednej Strony mozna w sposdéb wazny
ztozy¢ w instytucji wtasciwej kazdej ze Stron. Odwotanie jest rozstrzygane zgodnie z procedurg i przepisami prawa
Strony, od ktdrej ustalen sktadane jest odwotanie.

2. Wniosek, pisemne odwotanie lub inny dokument, ktdry zgodnie z przepisami prawa jednej Strony powinien
zostac ztozony w okreslonym terminie w instytucji wiasciwej tej Strony, a ktéry zostat ztozony w tym samym
terminie w instytucji wtasciwej drugiej Strony, uznaje sie za ztozony w terminie.

Artykut 18
Przekazywanie wnioskow, pisemnych odwotan i innych dokumentéow

W kazdym przypadku, w ktérym majg zastosowanie postanowienia artykutu 17 niniejszej Umowy, instytucja
wiasciwa, w ktérej ztozono wniosek, pisemne odwotanie lub inny dokument, wskazuje date jego otrzymania na
przedmiotowym dokumencie i niezwtocznie przekazuje go witasciwej instytucji drugiej Strony.

Artykut 19
Waluta

Ptatnosci na podstawie niniejszej Umowy mogg by¢ dokonywane w walucie Strony dokonujgcej wyptaty lub w
kazdej innej walucie swobodnie wymienialne;j.

Artykut 20
Rozstrzyganie sporéw

Spory, dotyczgce interpretacji lub stosowania niniejszej Umowy, sg rozstrzygane w drodze konsultacji miedzy
wtadzami wtasciwymi.



Artykut 21
Umowy uzupetniajace

Do niniejszej Umowy mogg by¢ w przysztosci wprowadzane zmiany na podstawie umow uzupetniajgcych, ktore
z chwilg ich wejscia w zycie, sg uznawane za stanowigce integralng cze$¢ niniejszej Umowy.

CZESCV
Postanowienia przejsciowe i koncowe
Artykut 22
Postanowienia przejsciowe

1. Niniejsza Umowa nie stanowi podstawy do zadnych roszczen o wyptate swiadczenia za jakikolwiek okres
poprzedzajacy date wejscia w zycie niniejszej Umowy, ani do jednorazowego Swiadczenia z tytutu Smierci, jezeli
dana osoba zmarta przed datg wejscia w zycie niniejszej Umowy.

2. Przy ustalaniu prawa do $wiadczen zgodnie z niniejszg Umowg sg uwzgledniane okresy ubezpieczenia zgodnie
z przepisami prawa ktorejkolwiek ze Stron lub inne zdarzenia, ktdre nastgpity przed datg wejscia w zycie niniejszej
Umowy.

3. Przy stosowaniu postanowien artykutu 6 ustepu 2 niniejszej Umowy, w przypadku oséb wystanych na
terytorium Strony przed datg wejscia w zycie niniejszej Umowy, okres zatrudnienia, o ktérym mowa w tym
ustepie, uznaje sie za rozpoczynajacy sie od tej daty.

Artykut 23
Zachowanie prawa do swiadczen

1. Ustalenia dotyczace prawa do sSwiadczen, dokonane przed daty wejscia w zycie niniejszej Umowy, nie majg
wptywu na prawa z niej wynikajace.

2. Stosowanie niniejszej Umowy nie powoduje jakiegokolwiek zmniejszenia kwoty Swiadczenia, do ktdrego
prawo ustalono przed datg wejscia w zycie Umowy.

Artykut 24
Obowigzywanie i wypowiedzenie

1. Niniejsza Umowa pozostaje w mocy przez czas nieokreslony. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana, w kazdym
czasie przez kazdg ze Stron, z 12 miesiecznym okresem wypowiedzenia, przekazanego drugiej Stronie na pismie.

2. W przypadku wypowiedzenia niniejszej Umowy wszelkie prawa do swiadczen lub ich wyptaty nabyte przez
osobe sg zachowane, a wtadze wtasciwe uzgodnig sposdb uregulowania praw bedacych w trakcie nabywania na
podstawie jej postanowien.

Artykut 25
Wejscie w zycie

Strony powiadomig sie w drodze pisemnej notyfikacji o zakonczeniu procedur ustawowych i konstytucyjnych
przez siebie stosowanych, niezbednych do wejscia w zycie niniejszej Umowy. Niniejsza Umowa wchodzi w zycie
pierwszego dnia trzeciego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym nastgpita ostatnia notyfikacja.

W DOWOD CZEGO, nizej podpisani, nalezycie do tego upowaznieni, podpisali niniejsza Umowe.

SPORZADZONO w Warszawie, dnia 2.04.2008 r. w dwdch egzemplarzach w jezyku polskim i angielskim, przy czym
oba teksty sg jednakowo autentyczne.



Porozumienie

Porozumienie Administracyjne
w sprawie stosowania Umowy o zabezpieczeniu spotecznym
miedzy
Rzeczgpospolita Polska
a
Stanami Zjednoczonymi Ameryki

wtadza wtasciwa Rzeczypospolitej Polskiej i

wtadza wtasciwa Stanéw Zjednoczonych Ameryki

zgodnie z artykutem 10 ustep 1 Umowy o zabezpieczeniu spotecznym miedzy Rzeczgpospolitg Polskg a Stanami
Zjednoczonymi Ameryki, podpisanej dnia (...), zwanej dalej ,,Umowg”, uzgodnity co nastepuje:

ROZDZIAL |
Postanowienia ogdlne
Artykut 1
Definicje

Jezeli okreslenia wystepujace w Umowie sg uzywane w niniejszym Porozumieniu Administracyjnym, majg one
takie samo znaczenie jak w Umowie.

Artykut 2
Instytucje tacznikowe
Instytucjami tgcznikowymi, o ktérych mowa w artykule 10 ustep 2 punkt 1 Umowy, s3:
1. w Rzeczypospolitej Polskiej:

a) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - Centrala w Warszawie (Social Insurance Institution - Headquarters in
Warsaw) w zakresie stosowania przepisow prawa dotyczgcych ubezpieczen spotecznych, z wyjatkiem
ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,

b) Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego - Centrala w Warszawie (Agricultural Social Insurance Fund -
Headquarters in Warsaw) w zakresie stosowania przepiséw prawa dotyczgcych ubezpieczenia spotecznego
rolnikéw;

2. w Stanach Zjednoczonych - Administracja Zabezpieczenia Spotecznego (Social Security Administration).
Artykut 3
Instytucje wiasciwe
Instytucjami wtasciwymi dla stosowania Umowy sa:
1. w Rzeczypospolitej Polskiej:

a. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (Social Insurance Institution) w zakresie stosowania przepiséw prawa
dotyczacych ubezpieczen spotecznych, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,



b. Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego (Agricultural Social Insurance Fund) w zakresie stosowania
przepisow prawa dotyczacych ubezpieczenia spotecznego rolnikow;

2. w Stanach Zjednoczonych - Administracja Zabezpieczenia Spotecznego (Social Security Administration).
Artykut 4
Postanowienia dotyczace instytucji tagcznikowych

1. Wtadza wtasciwa kazdej ze Stron moze wyznaczy¢ inne, niz te, o ktérych mowa w artykule 2 niniejszego
Porozumienia Administracyjnego, instytucje tgcznikowe. W takim przypadku zobowigzana jest powiadomié
niezwtocznie wtadze wiasciwg drugiej Strony.

2. Instytucje tgcznikowe, wyznaczone w artykule 2 niniejszego Porozumienia. Administracyjnego, uzgodnig
wspolne procedury i formularze niezbedne do realizacji Umowy i niniejszego Porozumienia Administracyjnego.

ROZDZIAL 1l
Postanowienia dotyczgce ubezpieczenia
Artykut 5
Potwierdzanie ubezpieczenia

1. Jezeli przepisy prawa jednej ze Stron sg stosowane zgodnie z postanowieniami Czesci Il Umowy, instytucja
wiasciwa tej Strony, na wniosek pracodawcy lub osoby pracujgcej na wtasny rachunek, wydaje zaswiadczenie o
tym, ze pracownik lub osoba pracujgca na wiasny rachunek podlega tym przepisom prawa i wskazujace okres
przez ktéry to zaswiadczenie jest wazne. Zaswiadczenie to jest dowodem, ze pracownik lub osoba pracujaca na
wtasny rachunek jest wyfaczona spod przepiséw prawa o obowigzkowym ubezpieczeniu drugiej Strony.

2. Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ustepie 1 niniejszego artykutu, jest wydawane przez instytucje wtasciwe, o
ktérych mowa w artykule 3 niniejszego Porozumienia. Administracyjnego.

3. Instytucja wtasciwa Strony, ktéra wydaje zaswiadczenie, o ktéorym mowa w ustepie 1 niniejszego artykutu,
dostarcza do instytucji wtasciwej drugiej Strony kopie tego zaswiadczenia lub uzgodnione informacje z
zaswiadczenia, jakie sg potrzebne instytucji wtasciwej drugiej Strony.

4. Do stosowania artykutu 6 ustep 10 Umowy wyznacza sie:

a) w Rzeczypospolitej Polskiej - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych - Centrala w Warszawie (Social Insurance
Institution - Headquarters in Warsaw);

b) w Stanach Zjednoczonych - Administracje Zabezpieczenia Spotecznego (Social Security Administration).
ROZDzIAL I
Postanowienia dotyczace swiadczen
Artykut 6
Rozpatrywanie wnioskow

1. Wnioski o swiadczenia na podstawie Umowy sg sktadane na formularzach uzgodnionych przez instytucje
tacznikowe obu Stron.

2. Instytucja wtasciwa Strony, w ktérej ztozono wniosek o $wiadczenia, zgodnie z artykutem 16 Umowy, jako
pierwszej, przekazuje instytucji wtasciwej drugiej Strony takie dowody i inne informacje, ktérymi dysponuje,
ktore mogg by¢ wymagane do ukonczenia postepowania na wniosek.



3. Instytucja witasciwa Strony, ktdéra otrzymuje wniosek ztozony w instytucji wtasciwej drugiej Strony jako
pierwszej, niezwtocznie dostarcza instytucji wtasciwej drugiej Strony takie dowody i inne dostepne informacje,
ktorymi dysponuje, ktére mogg by¢ wymagane do ukonczenia postepowania na wniosek.

4. Instytucja witasciwa Strony, w ktérej ztozono wniosek o swiadczenia, weryfikuje informacje odnoszace sie do
whnioskodawcy oraz cztonkéw jego rodziny. Rodzaj informacji, ktére sg weryfikowane, uzgodniajg instytucje
tacznikowe obu Stron.

ROZDZIAL IV
Postanowienia rézne
Artykut 7
Wspétpraca administracyjna

1. Zgodnie z procedurami i za pomocg formularzy, o ktérych mowa w artykule 4 ustep 2 niniejszego Porozumienia
Administracyjnego, instytucja wiasciwa jednej Strony, na wniosek instytucji wtasciwej drugiej Strony, przekazuje
dostepne informacje odnoszace sie do wniosku okreslonej osoby, w celu wykonywania Umowy.

2. W celu zweryfikowania uprawnien swiadczeniobiorcéw, majgcych miejsce zamieszkania na terytorium Strony,
instytucja wtfasciwa tej Strony niezwtocznie dostarcza instytucji wtasciwej drugiej Strony, zgodnie ze swoimi
przepisami prawa i ustawodawstwem krajowym dotyczagcym ochrony prywatnosci i poufnosci danych
osobowych, niezbedne informacje o wszelkich okolicznosciach, w jakich mogtoby dojs¢ do wyptacania
nienaleznych swiadczen.

3. Wtadze wtasciwe, instytucje tacznikowe i instytucje wtasciwe Stron mogg korespondowaé bezposrednio ze
sobg oraz z kazdg osobg, gdziekolwiek ona ma miejsce zamieszkania, jezeli jest to niezbedne w celu wykonywania
Umowy.

Artykut 8
Przekazywanie danych statystycznych

1. Instytucje tagcznikowe Stron wymieniajg dane statystyczne o liczbie zaswiadczen wydanych zgodnie z artykutem
5 niniejszego Porozumienia Administracyjnego i o zrealizowanych ptatnosciach dla swiadczeniobiorcéw zgodnie
z Umowa. Te dane sg dostarczane corocznie na uzgodnionych formularzach.

2. W celu utatwienia wykonywania Umowy i niniejszego Porozumienia Administracyjnego instytucje facznikowe
mogg uzgodnic srodki dla dostarczania i przekazywania danych drogg elektroniczna.

Artykut 9
Zwrot kosztow

1. Jezeli zgodnie z artykutem 11 Umowy, jest wymagana pomoc administracyjna, koszty inne, niz state koszty
osobowe i koszty obstugi instytucji wtasciwej zapewniajacej pomoc, sq zwracane, z wyjatkiem kosztéw
uzgodnionych przez instytucje tgcznikowe Stron.

2. Instytucja wtasciwa kazdej ze Stron przekazuje na witasny koszt instytucji wtasciwej drugiej Strony, na jej
whniosek, wszelkie informacje i posiadang dokumentacje lekarska, odnoszacg sie do inwalidztwa wnioskodawcy
lub swiadczeniobiorcy.

3. Instytucja wtasciwa jednej Strony zwraca kwoty nalezne, na podstawie ustepu 1 niniejszego artykutu lub
artykutu 14 Umowy, po przedstawieniu zestawienia wydatkéw przez instytucje witasciwg drugiej Strony.

Artykut 10
Wyptata swiadczen

Swiadczenia sg wyptacane bezpoérednio $wiadczeniobiorcom, zgodnie z przepisami prawa Strony.



Artykut 11
Wejscie w zycie

Niniejsze Porozumienie Administracyjne wchodzi w zycie w dniu wejscia w zycie Umowy i pozostaje w mocy przez
ten sam okres.

SPORZADZONO w Warszawie, dnia 2 kwietnia 2008 roku, w dwdéch egzemplarzach kazdy w jezyku polskim i
angielskim, przy czym oba teksty sg jednakowo autentyczne.

W imieniu wtadzy wiasciwej W imieniu wtadzy wtasciwej
Rzeczypospolitej Polskiej Stanéw Zjednoczonych Ameryki

Jolanta Fedak Victor Ashe



ELY SILIRNA

Kadry i place dia firm delegujacych ELYSIUM.

ELYSIUM zapewnia firmom delegujacym pelne wsparcie w zakresie prawidtowego
naliczania ptac dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikow tymeczasowych
delegowanych za granice.

v ELYSIUM — to jedyny system placowy uwzgledniajgcy zmiany w przepisach o
delegowaniu

v ELYSIUM umozliwia firmie samodzielne i elastyczne dopasowanie zasad
wyliczen oraz dokumentow generowanych przez system placowy
ELYSIUM liczy ptace zgodnie z przepisami polskimi oraz zgodnie z przepisami
wszystkich panstw cztonkowskich UE
ELYSIUM pozwala na elastycznost w kenfigurowaniu zasad rozliczania ptac
na nowych rynkach z uwzglednieniem roZznych skiadnikdw wynagrodzen
ELYSIUM generuje dokumenty miesieczne we wszystkich jezykach UE i
Zgodnie z przepisami wszystkich panstw czlonkowskich UE
ELYSIUM zawiera rozne moduty optymalizacyjne zgodne z regulacjami
panstw przyjmujgcych
ELYSIUM dostosowany jest do nowych przepisow o delegowaniu, ktore
weszhty w Zycie w 2020 1.
ELYSIUM nalicza ptace uwzgledniajac wszystkie skladniki wynagrodzen i
dodatki obowigzujace w panstwach, do kiorych delegowani sa pracownicy
ELYSIUM jako jedyny system p{amwy W Eumpie im:zysta . permanenmegﬂ
wsparcia Kancelarii Brighton&Wood: w Y
Dokumentacje oraz peing Gbamge, uz}rtk::rwruknw EL‘I’SIUM w postepowaniach
knntrmny{:h W Eumpae Zapewnia Kancelara Brighton&Wood:
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ELy SN

KANCELARIA BRIGHTON&WOOD zapewnia firmom delegujgcym:

legalne i zyskowne modele delegowania za granice,

optymalizacje kosziow zwigzanych z delegowaniem,

sprawdzong w wielu postepowaniach kontrolnych i sadowych dokumentacije
dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikow tymczasowych
delegowanych za granice,

dokumentacje kontraktows,

konsultacje na temat prawidiowego | zyskownego delegowania pracownikow
Za granice,

dostep do wiedzy na temat regulacji w paristwach, do ktorych delegowani sg
pracownicy,

dostep do regulaciji pansiw przyjmujacych w zakresie stawek minimalnych,
czasu pracy, dodatkow i innych przepisow, do ktorych stosowania zobligowani
s3 polscy przedsiebioroy,

audyty dia firm delegujacych w zakresie prawidiowosci i optacalnosci
delegowania,

audyty dia kontrahentow n/t poprawnosci delegowania przez polska firme,
certyfikacje w zakresie zgodnosci z normg |CBE-2020 [Cross-Border
Employment] Construction, Infrastructure & Energy|
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