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Rozporzgdzenie (UE) nr 1215/2012
w sprawie jurysdykcji
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Most of the things worth doing in the world had been
declared impossible before they were done.



ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 1215/2012
z dnia 12 grudnia 2012 .

w sprawie jurysdykcji i uznawania orzeczen sgdowych oraz ich wykonywania w sprawach cywilnych i
handlowych

(wersja przeksztatcona)

(wyciag)
PARLAMENT EUROPEJSKI | RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajgc Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 67 ust. 4 oraz art. 81 ust. 2
lit. a), c) oraz e),

uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskiej,

po przekazaniu projekt aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,
uwzgledniajgc opinie Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego,
stanowigc zgodnie ze zwyktg procedura ustawodawczg,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(13) Musi istnie¢ zwigzek miedzy postepowaniami, do ktérych ma zastosowanie niniejsze rozporzadzenie, a
terytorium panstw cztonkowskich. W zwigzku z tym wspdlne przepisy o jurysdykcji powinny co do zasady
znajdowaé zastosowanie wtedy, gdy pozwany ma miejsce zamieszkania na terytorium jednego z panstw
cztonkowskich.

(14) Pozwany niemajacy miejsca zamieszkania w panstwie cztonkowskim powinien zasadniczo podlegac
krajowym przepisom o jurysdykcji, majgcym zastosowanie na terytorium panstwa cztonkowskiego, przed ktérego
sagdem wytoczono powddztwo.

Jednakze w celu zapewnienia ochrony konsumentéw i pracownikéw, ochrony jurysdykcji sadow panstw
cztonkowskich w sytuacjach, w ktérych majg one jurysdykcje wytaczng, oraz przestrzegania autonomii stron,
niektére przepisy dotyczgce jurysdykcji zawarte w niniejszym rozporzadzeniu powinny mie¢ zastosowanie
niezaleznie od miejsca zamieszkania pozwanego.

(15) Przepisy o jurysdykcji powinny by¢ w wysokim stopniu przewidywalne i opierad sie na zasadzie, ze jurysdykcje
w ogolnosci majg sgdy miejsca zamieszkania pozwanego. Tak ustalona jurysdykcja powinna mie¢ miejsce zawsze,
z wyjatkiem kilku doktadnie okreslonych przypadkéw, w ktérych ze wzgledu na przedmiot sporu lub autonomie
stron uzasadnione jest inne kryterium powigzania. Siedziba oséb prawnych musi by¢ zdefiniowana wprost w
rozporzadzeniu celem wzmocnienia przejrzystosci  wspolnych przepisow i unikniecia konfliktéw
kompetencyjnych.

(16) Jurysdykcja oparta na faczniku miejsca zamieszkania powinna zostaé¢ uzupetniona jurysdykcja opartg na
innych tacznikach, ktére powinny zosta¢ dopuszczone ze wzgledu na Scisty zwigzek pomiedzy sagdem a sporem
prawnym lub w interesie prawidtowego sprawowania wymiaru sprawiedliwosci. Istnienie $cistego zwigzku
powinno zagwarantowac pewnos$¢ prawng oraz unikniecie mozliwosci pozywania pozwanego przed sad panstwa
cztonkowskiego, ktérego pozwany nie mégt rozsadnie przewidziec. Ma to istotne znaczenie zwtfaszcza w



przypadku sporéw dotyczacych zobowigzan pozaumownych wynikajgcych z naruszenia prywatnosci i innych débr
osobistych, w tym zniestawienia.

(17) Wtasciciel dobra kultury w rozumieniu art. 1 ust. 1 dyrektywy Rady 93/7/EWG z dnia 15 marca 1993 r. w
sprawie zwrotu ddébr kultury wyprowadzonych niezgodnie z prawem z terytorium panstwa cztonkowskiego
powinien mdéc na podstawie niniejszego rozporzadzenia wszczgé postepowanie w sprawach dotyczacych
roszczen cywilnoprawnych w celu odzyskania, w oparciu o prawo wiasnosci, takiego dobra kultury przed sgdem
miejsca, w ktérym dobro to znajduje sie w momencie wytoczenia powddztwa. Takie postepowanie nie powinno
naruszaé postepowania wszczetego na mocy dyrektywy 93/7/EWG.

(18) W sprawach dotyczacych ubezpieczenia, umow z udziatem konsumentdw i z zakresu prawa pracy strona
stabsza powinna by¢ chroniona przez przepisy jurysdykcyjne dla niej bardziej korzystne niz przepisy ogdlne.

(19) Z zastrzezeniem jurysdykcji wytacznych okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu powinna byc
przestrzegana autonomia stron w zakresie umownego wyboru jurysdykcji, z wyjatkiem spraw dotyczacych
ubezpieczenia, umoéw z udziatem konsumentow lub z zakresu prawa pracy, w ktérych dopuszczalna jest jedynie
ograniczona swoboda stron w zakresie umownego wyboru jurysdykcji.

(20) W razie pojawienia sie kwestii, czy umowa dotyczaca jurysdykcji przyznajgca jurysdykcje sadowi lub sgdom
panstwa cztonkowskiego, jest materialnie niewazna, kwestia ta powinna zostac rozstrzygnieta zgodnie z prawem

panstwa cztonkowskiego, w ktérym znajduje sie sad lub sgdy wskazane w umowie, wtgczajac w to normy kolizyjne
tego panstwa cztonkowskiego.

(21) W interesie zgodnego sprawowania wymiaru sprawiedliwosci nalezy unikac tak dalece, jak jest to tylko
mozliwe, réwnolegtych postepowan i zapewnié, aby w rédznych panstwach cztonkowskich nie zapadaty niezgodne
ze sobg orzeczenia. Nalezy przewidzie¢ jasng i skuteczng regulacje w celu wyjasnienia kwestii zawistosci sprawy i
postepowan pozostajgcych w zwigzku, jak réwniez w celu zapobiegania problemom wynikajgcym z réznego
okreslenia w poszczegdlnych panstwach momentu, od ktérego postepowanie uwaza sie za zawiste. Do celéw
niniejszego rozporzgdzenia moment ten powinien zosta¢ okreslony autonomicznie.

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:
ROZDZIAL |
ZAKRES STOSOWANIA | DEFINICJE
Artykut 1

1. Niniejsze rozporzadzenie ma zastosowanie w sprawach cywilnych i handlowych, niezaleznie od rodzaju sadu.
Nie obejmuje ono w szczegdlnosci spraw podatkowych, celnych, administracyjnych ani spraw dotyczacych
odpowiedzialnosci panstwa za dziatania lub zaniechania w wykonywaniu wtadzy publicznej (acta iure imperii).

2. Niniejsze rozporzadzenie nie ma zastosowania do:

a) stanu cywilnego, zdolnosci prawnej lub zdolnosci do czynnosci prawnych oséb fizycznych, stosunkéw
majgtkowych wynikajgcych z matzenstwa lub zwigzku uznawanego - w mys| przepiséw majacych zastosowanie
do takiego zwigzku — za majgcy skutki poréwnywalne do skutkéw matzenstwa;

b) upadtosci, uktadéw i innych podobnych postepowan;
c) ubezpieczen spotecznych;

d) sagdownictwa polubownego;



e) obowigzkéw alimentacyjnych wynikajgcych ze stosunku rodzinnego, pokrewienstwa, matzenstwa lub
powinowactwa;

f) testamentdw i dziedziczenia, w tym obowigzkéw alimentacyjnych powstajgcych w zwigzku ze $miercia.
Artykut 2
Do celéw niniejszego rozporzadzenia:

a) ,,orzeczenie” oznacza kazde orzeczenie wydane przez sad panstwa cztonkowskiego - niezaleznie od tego, jak
zostanie okreslone - w tym wyrok, postanowienie, nakaz, nakaz egzekucyjny oraz postanowienie w przedmiocie
ustalenia kosztdw postepowania wydane przez urzednika sgdowego.

Do celéw rozdziatu Il ,orzeczenie” obejmuje srodki tymczasowe, w tym zabezpieczajgce, zarzadzone przez sad,
ktory na mocy niniejszego rozporzgdzenia ma jurysdykcje do orzekania w sprawie gtdwne;j. Definicja ta nie
obejmuje srodkow tymczasowych, w tym srodkéw zabezpieczajacych, zarzagdzonych przez taki sad bez

wzywania pozwanego do stawiennictwa, chyba ze orzeczenie zawierajgce dany $rodek zostato doreczone
pozwanemu przed wykonaniem;

b) ,,ugoda sadowa” oznacza ugode zatwierdzong przez sad panstwa cztonkowskiego lub zawartg przed sgdem
panstwa cztonkowskiego w trakcie postepowania;

c) ,dokument urzedowy” oznacza dokument, ktdry zostat oficjalnie sporzgdzony lub zarejestrowany jako
dokument urzedowy w panstwie cztonkowskim pochodzenia i ktérego urzedowy charakter:

(i) wynika z podpisu i tresci dokumentu; oraz
(ii) zostat stwierdzony przez organ publiczny lub inny organ uprawniony do tego celu;

d) ,,panstwo cztonkowskie pochodzenia” oznacza, w zaleznosci od przypadku, panstwo cztonkowskie, w ktérym
wydano orzeczenie, zatwierdzono lub zawarto ugode sagdowg lub formalnie sporzadzono lub zarejestrowano
dokument urzedowy;

e) ,wezwane panstwo cztonkowskie” oznacza panstwo cztonkowskie, w ktérym orzeczenie podlega uznaniu lub,
w ktérym wnosi sie o wykonanie orzeczenia, ugody sgdowej lub dokumentu urzedowego;

f) ,,sad pochodzenia” oznacza sad wydajacy orzeczenie, ktére podlega uznaniu lub o ktérego wykonanie sie wnosi.

ROZDZIAL 11
JURYSDYKCIA
SEKCJA 1
Przepisy ogdlne
Artykut 4

1. Z zastrzezeniem przepiséw niniejszego rozporzadzenia osoby majgce miejsce zamieszkania na terytorium
panstwa cztonkowskiego moga by¢ pozywane, niezaleznie od ich obywatelstwa, przed sady tego panistwa
cztonkowskiego.



2. Do 0s6b, ktdre nie sg obywatelami panstwa cztonkowskiego, w ktérym majg miejsce zamieszkania, stosuje sie
przepisy jurysdykcyjne wtasciwe dla obywateli tego panstwa cztonkowskiego.

Artykut 5

1. Osoby majgce miejsce zamieszkania na terytorium panstwa cztonkowskiego moga by¢ pozywane przed sady
innego panstwa cztonkowskiego tylko zgodnie z przepisami ustanowionymi w sekcjach 2—7 niniejszego rozdziatu.

2. W szczegdlnosci w stosunku do osdb, o ktérych mowa w ust. 1, nie majg zastosowania krajowe przepisy
jurysdykcyjne, ktdre panstwa cztonkowskie majg obowigzek notyfikowac Komisji zgodnie z art. 76 ust. 1 lit. a).

Artykut 6

1. Jezeli pozwany nie ma miejsca zamieszkania na terytorium panstwa cztonkowskiego, jurysdykcja sadow
kazdego panstwa cztonkowskiego jest okreslana, z zastrzezeniem art. 18 ust. 1, art. 21 ust. 2 oraz art. 24 i 25,
przez prawo tego panstwa cztonkowskiego.

2. Przeciwko takiemu pozwanemu kazda osoba majgca miejsce zamieszkania na terytorium panstwa
cztonkowskiego, niezaleznie od swojego obywatelstwa moze powotywad sie w tym panstwie na obowigzujgce w

nim przepisy jurysdykcyjne, w szczegdlnosci przepisy, ktére panstwa cztonkowskie majg obowigzek notyfikowac
Komisji zgodnie z art. 76 ust. 1 lit. a), tak samo jak obywatele tego panstwa cztonkowskiego.

SEKCJA S5
Jurysdykcja w zakresie indywidualnych uméw o prace
Artykut 20
1. Jezeli przedmiotem postepowania jest indywidualna umowa o prace lub roszczenia z indywidualnej umowy o
prace jurysdykcje okresla sie wedtug niniejszej sekcji, nie naruszajgc przepiséw art. 6, art. 7 pkt 5 oraz, jezeli

powddztwo wytoczono przeciwko pracodawcy, art. 8 pkt 1.

2. Jezeli pracodawca, z ktérym pracownik zawart indywidualng umowe o prace, nie ma miejsca zamieszkania na
terytorium panistwa cztonkowskiego, ale posiada filie, agencje lub inny oddziat w panstwie cztonkowskim, to
bedzie traktowany w sporach dotyczacych ich dziatalnosci jak gdyby miat miejsce zamieszkania na terytorium
tego panstwa cztonkowskiego.

Artykut 21
1. Pracodawca majacy miejsce zamieszkania w panstwie cztonkowskim moze by¢ pozwany:
a) przed sady panstwa cztonkowskiego, w ktérym ma miejsce zamieszkania; lub

b) w innym panstwie cztonkowskim:

(i) przed sad miejsca, w ktérym pracownik zazwyczaj Swiadczy lub ostatnio zazwyczaj swiadczyt prace;
lub

(i) jezeli pracownik zazwyczaj nie swiadczy lub zazwyczaj nie Swiadczyt pracy w jednym i tym samym
panstwie — przed sad miejsca, w ktérym znajduje sie albo znajdowat sie oddziat, ktéry pracownika
zatrudnit.



2. Pracodawca, ktéry nie ma miejsca zamieszkania w danym panstwie cztonkowskim, moze zosta¢ pozwany przed
sad jednego z panstw cztonkowskich, zgodnie z ust. 1 lit. b).

Artykut 22

1. Pracodawca moze wytoczy¢ powddztwo tylko przed sadami panstwa cztonkowskiego, na terytorium ktérego
pracownik ma miejsce zamieszkania.

2. Przepisy niniejszej sekcji nie naruszajg prawa do wytoczenia powddztwa wzajemnego przed sad, przed ktérym
zgodnie z niniejszg sekcjg zawisto powddztwo gtdwne.

Artykut 23
Od przepiséw niniejszej sekcji mozna odstgpi¢ na podstawie umowy tylko woéwczas:
1) jezeli umowa zostata zawarta po powstaniu sporu; lub

2) jezeli przyznaje ona pracownikowi prawo do wytaczania powddztwa przed sady inne niz wymienione w
niniejszej sekcji.



By SILINA

Kadry | place dia firm delegujacych ELYSIUM.

ELYSIUM zapewnia fimom delegujacym pelne wsparcie w zakresie prawidtowego
naliczania ptac dla pracownikow, zlecenicbiorcow i pracownikow tymeczasowych

delegowanych za granice.

v ELYSIUM — to jedyny system placowy uwzgledniajgcy zmiany w przepisach o
delegowaniu

v ELYSIUM umoziiwia firmie samodzielne i elastyczne dopasowanie zasad
wyliczen oraz dokumentow generowanych przez system ptacowy
ELYSIUM liczy ptace zgodnie z przepisami polskimi oraz zgodnie z przepisami
wszystkich panstw cztonkowskich UE

- ELYSIUM pozwala na elastycznosc w kenfigurowaniu zasad rozliczania plac
na nowych rynkach z uwzglednieniem roznych skiadnikéw wynagrodzen
ELYSIUM generuje dokumenty miesieczne we wszystkich jezykach UE i
zgodnie z przepisami wszystkich panstw cztonkowskich UE
ELYSIUM zawiera rozne moduly optymalizacyjne zgodne z regulacjami
panstw przyjmujacych
* ELYSIUM dostosowany jest do nowych przepisow o delegowaniu, ktore

weszly w Zycie w 2020 1.
ELYSIUM nalicza pface uwzgledniajac wszystkie skiadniki wynagrodzen i
dodatki obowigzujace w panstwach, do kidrych delegowani sa pracownicy
ELYSIUM jako jedyny system p{amw",r W Eumpie imizysta z permanenmegﬂ
wsparcia Kancelarii Brighton&Wood: www Brigh food.
Dokumentacje oraz pelng nl::s’ruge, uzyikmlknw EL‘:’SIUM W postepowaniach
kD!‘ltI"D!ﬂ‘y’Eh W Eumpae zapewma Kancelarna Brighton&Wood:
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ELr SiLIN

KANCELARIA BRIGHTON&WOOD zapewnia firnom delegujacym:

legalne i zyskowne modele delegowania za granice,

optymalizacje kosziow zwigzanych z delegowaniem,

sprawdzong w wielu postepowaniach kontrolnych i sgdowych dokumentacije
dla pracownikdw, zleceniobiorcow i pracownikow tymczasowych
delegowanych za granice,

dokumentacje kontraktowa,

konsultacjie na temat prawidiowego | zyskownego delegowania pracownikow
Za granice,

dostep do wiedzy na temat regulacji w panstwach, do ktorych delegowani sg
pracownicy,

dostep do regulaciji parnistw przyjmujacych w zakresie stawek minimalnych,
czasu pracy, dodatkow i innych przepisow, do ktorych stosowania zobligowani
53 polscy przedsiebiorcy,

audyty dia firm delegujgcych w zakresie prawidiowosci i optacalnosci
delegowania,

audyty dia kontrahentow n/t poprawnosci delegowania przez polska firme,
certyfikacje w zakresie zgodnosci z normg |CBE-2020 [Cross-Border
Employment] Construction, Infrastructure & Energy|
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