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Baza wiedzy: Delegowanie w Europie

Definition of resident/effective
seat of the company in double taxation treaties
In Europe/Taxation of cross-border employment
businesses/Posting Companies

Romania - France
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Most of the things worth doing in the world had been
declared impossible before they were done.



Article 4

Domicile fiscal

1. Au sens de la présente Convention, I'expression " résident d'un Etat contractant " désigne toute personne qui,
en vertu de la législation dudit Etat, est assujettie a I'imp6t dans cet Etat, en raison de son domicile, de sa
résidence, de son siége statutaire, de son siege de direction ou de tout autre critere de nature de nature
analogue.

2. Lorsque, selon la disposition du paragraphe 1, une personne physique est considérée comme résident de
chacun des Etats contractants, sa situation est réglée de la maniére suivante :

a)

b)

d)

Cette personne est considérée comme résident de I'Etat contractant ou elle dispose d'un foyer
d'habitation permanent. Lorsqu'elle dispose d'un foyer d'habitation permanent dans chacun des Etats
contractants, elle est considéré comme résident de I'Etat contractant avec lequel ses liens personnels
et économiques sont les plus étroits (centre des intéréts vitaux) ;

Si I'Etat contractant ol cette personne a le centre de ses intéréts vitaux ne peut pas étre déterminé, ou
qgu'elle ne dispose d'un foyer d'habitation permanent dans aucun des Etats contractants, elle est
considérée comme résident de I'Etat contractant ou elle séjourne de fagon habituelle ;

Si cette personne séjourne de fagon habituelle dans chacun des Etats contractants ou qu'elle ne
séjourne de fagon habituelle dans aucun d'eux, elle est considérée comme résident de I'Etat contractant
dont elle possede la nationalité ;

Si cette personne possede la nationalité de chacun des Etats contractants ou qu'elle ne possede la
nationalité d'aucun d'eux, les autorités compétentes des Etats contractants tranchent la question d'un
commun accord.

3. Lorsque, selon la disposition du paragraphe 1, une personne autre qu'une personne physique est considérée
comme résident de chacun des Etats contractants, elle est réputée résident de I'Etat contractant ou se trouve
son siege de direction effective.
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Kadry i place dla firm delegujacych ELYSIUM.

ELYSIUM zapewnia fiimom delegujacym peine wsparcie w zakresie prawidtowego
naliczania ptac dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikéw tymczasowych
delegowanych za granice.

v ELYSIUM — to jedyny system placowy uwzgledniajgcy zmiany w przepisach o
delegowaniu

v ELYSIUM umozliwia firmie samodzielne i elastyczne dopasowanie zasad
wyliczen oraz dokumentow generowanych przez system ptacowy
ELYSIUM liczy ptace zgodnie z przepisami polskimi oraz zgodnie z przepisami
wszystkich panstw cztonkowskich UE
ELYSIUM pozwala na elastycznos¢ w konfigurowaniu zasad rozliczania ptac
na nowych rynkach z uwzglednieniem réznych sktadnikow wynagrodzen
ELYSIUM generuje dokumenty miesieczne we wszystkich jezykach UE i
zgodnie z przepisami wszystkich parnstw cztonkowskich UE
ELYSIUM zawiera rézne moduty optymalizacyjne zgodne z regulacjami
panstw przyjmujgcych
ELYSIUM dostosowany jest do nowych przepiséw o delegowaniu, ktore
weszly w Zycie w 2020 r.

"~ ELYSIUM nalicza ptace uwzgledniajac wszystkie sktadniki wynagrodzen i
dodatki obowigzujgce w panstwach, do ktorych delegowani sg pracownicy
ELYSIUM jako jedyny system p&acowy w Europle korzysta Z permanentnego
wsparcia Kancelarii Brighton&Wood: www Bright cod.com
Dokumentacje oraz peing obstuge uZytkowmkow ELYSIUM w postepowaniach
kontrolnych w Europie zapewnia Kancelaria Brighton&Wood:
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KANCELARIA BRIGHTON&WOOD zapewnia firmom delegujacym:

legalne i zyskowne modele delegowania za granice,

optymalizacje kosztow zwigzanych z delegowaniem,

sprawdzong w wielu postepowaniach kontrolnych i sgdowych dokumentacje
dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikow tymczasowych
delegowanych za granice,

dokumentacje kontraktowa,

konsultacje na temat prawidiowego | zyskownego delegowania pracownikow
Za granice,

dostep do wiedzy na temat regulacji w panstwach, do ktérych delegowani sg
pracownicy,

dostep do regulacji panstw przyjmujacych w zakresie stawek minimalnych,
czasu pracy, dodatkéw i innych przepisow, do ktérych stosowania zobligowani
sg polscy przedsiebiorcy,

audyty dia firm delegujacych w zakresie prawidtowosci i optacalnosci
delegowania,

audyty dla kontrahentéw n/t poprawnosci delegowania przez polska firme,
certyfikacje w zakresie zgodnosci z normg |CBE-2020 [Cross-Border
Employment] Construction, Infrastructure & Energy|
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