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Baza wiedzy: Delegowanie w Europie

Litwa - umowa
o unikaniu podwdjnego opodatkowania
miedzy Polskg a Litwg
z dnia 20 stycznia 1994r.
(wycigg dot. metod unikania
podwoéjnego opodatkowania)
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Most of the things worth doing in the world had been
declared impossible before they were done.



Umowa o unikaniu podwaéjnego opodatkowania
miedzy Polska a Litwa
z dnia 20 stycznia 1994r.

(wyciag dot. metod unikania podwdjnego opodatkowania)

Artykut 25
Unikanie podwdjnego opodatkowania

1. W przypadku osoby majgcej miejsce zamieszkania lub siedzibe w Polsce podwdjnego opodatkowania unikac
sie bedzie w sposdb nastepujacy:

a) Jezeli osoba majgca miejsce zamieszkania lub siedzibe w Polsce osigga dochdd lub posiada majatek, ktory
zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy moze by¢ opodatkowany w Litwie, to Polska zwolni, z
uwzglednieniem postanowien litery b), taki dochéd lub majatek od opodatkowania. Polska moze przy obliczaniu
kwoty podatku od pozostatego dochodu lub majatku tej osoby zastosowac stawke podatkowsa, ktéra bytaby
zastosowana, gdyby dochéd zwolniony od opodatkowania w powyzszy sposéb nie byt tak wtasnie zwolniony z
opodatkowania.

b) Jezeli osoba majgca miejsce zamieszkania lub siedzibe w Polsce osigga cze$¢ dochodu, ktéry zgodnie z
postanowieniami artykutéw 10, 11 i 12 moze by¢ opodatkowany w Litwie, to Polska zezwoli na odliczenie od
podatku dochodowego tej osoby kwoty réwnej podatkowi dochodowemu zaptaconemu w Litwie. Jednakze takie
potracenie nie moze przekroczy¢ tej czesci podatku, ktéra zostata obliczona przed dokonaniem odliczenia i ktora
odpowiada tej czesci dochodu, jaka zostata osiggnieta w Litwie.

2. W przypadku osoby majgcej miejsce zamieszkania lub siedzibe w Litwie podwdjnego opodatkowania unikaé
sie bedzie w sposob nastepujacy:

a) Jezeli osoba majgca miejsce zamieszkania lub siedzibe w Litwie osigga dochdd lub posiada majatek, ktory
zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy moze by¢ opodatkowany w Polsce, to Litwa, gdy jej prawo
wewnetrzne nie przewiduje korzystniejszego traktowania, zezwoli na:

1) odliczenie od podatku dochodowego tej osoby kwoty réwnej podatkowi dochodowemu zaptaconemu w
Polsce,

2) odliczenie od podatku od majatku tej osoby kwoty rownej podatkowi od majatku zaptaconemu w Polsce.

Jednakze w kazdym przypadku takie odliczenie nie moze przekroczy¢ tej czesci podatku od dochodu lub majatku
w Litwie, ktéra zostata obliczona przed dokonaniem odliczenia i ktéra w zaleznosci od przypadku przypada na
dochdd lub majatek, ktdry moze by¢ opodatkowany w Polsce.

b) W rozumieniu postanowien litery a) niniejszego ustepu, jezeli spotka majaca siedzibe w Litwie otrzymuje
dywidendy od spotki majacej siedzibe w Polsce i w ktdrej posiada co najmniej 10 procent udziatéw z petnymi
prawami gtosu, to podatek bedzie obejmowat nie tylko podatek zaptacony w Polsce od dywidend, lecz réwniez
podatek od zyskdw spétki, z ktdrych wyptacana jest dywidenda.
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Kadry i place dla firm delegujacych ELYSIUM.

ELYSIUM zapewnia fiimom delegujacym peine wsparcie w zakresie prawidtowego
naliczania ptac dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikéw tymczasowych
delegowanych za granice.

v ELYSIUM — to jedyny system placowy uwzgledniajgcy zmiany w przepisach o
delegowaniu

v ELYSIUM umozliwia firmie samodzielne i elastyczne dopasowanie zasad
wyliczen oraz dokumentow generowanych przez system ptacowy
ELYSIUM liczy ptace zgodnie z przepisami polskimi oraz zgodnie z przepisami
wszystkich panstw cztonkowskich UE
ELYSIUM pozwala na elastycznos¢ w konfigurowaniu zasad rozliczania ptac
na nowych rynkach z uwzglednieniem réznych sktadnikow wynagrodzen
ELYSIUM generuje dokumenty miesieczne we wszystkich jezykach UE i
zgodnie z przepisami wszystkich parnstw cztonkowskich UE
ELYSIUM zawiera rézne moduty optymalizacyjne zgodne z regulacjami
panstw przyjmujgcych
ELYSIUM dostosowany jest do nowych przepiséw o delegowaniu, ktore
weszly w Zycie w 2020 r.

"~ ELYSIUM nalicza ptace uwzgledniajac wszystkie sktadniki wynagrodzen i
dodatki obowigzujgce w panstwach, do ktorych delegowani sg pracownicy
ELYSIUM jako jedyny system p&acowy w Europle korzysta Z permanentnego
wsparcia Kancelarii Brighton&Wood: www Bright cod.com
Dokumentacje oraz peing obstuge uZytkowmkow ELYSIUM w postepowaniach
kontrolnych w Europie zapewnia Kancelaria Brighton&Wood:
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KANCELARIA BRIGHTON&WOOD zapewnia firmom delegujacym:

legalne i zyskowne modele delegowania za granice,

optymalizacje kosztow zwigzanych z delegowaniem,

sprawdzong w wielu postepowaniach kontrolnych i sgdowych dokumentacje
dla pracownikow, zleceniobiorcow i pracownikow tymczasowych
delegowanych za granice,

dokumentacje kontraktowa,

konsultacje na temat prawidiowego | zyskownego delegowania pracownikow
Za granice,

dostep do wiedzy na temat regulacji w panstwach, do ktérych delegowani sg
pracownicy,

dostep do regulacji panstw przyjmujacych w zakresie stawek minimalnych,
czasu pracy, dodatkéw i innych przepisow, do ktérych stosowania zobligowani
sg polscy przedsiebiorcy,

audyty dia firm delegujacych w zakresie prawidtowosci i optacalnosci
delegowania,

audyty dla kontrahentéw n/t poprawnosci delegowania przez polska firme,
certyfikacje w zakresie zgodnosci z normg |CBE-2020 [Cross-Border
Employment] Construction, Infrastructure & Energy|
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